
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self-Assessment Report : SAR) 

ปีการศึกษา 2567 

     โรงเรียนทุ่งทรายวิทยา 
อ าเภอทรายทองวัฒนา  จังหวัดก าแพงเพชร 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาก าแพงเพชร 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 



ค าน า 

การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 2552-2561) ได้ให้ความส าคญัการน าผล 
การประเมินคุณภาพการศึกษาของหน่วยงานต้นสังกัด และสถานศึกษาไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษา  ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 และกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561   
โดยก าหนดให้สถานศึกษาแตล่ะแห่งจัดให้มรีะบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดย 
การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและ 
ประเภท การศึกษาที่รัฐมนตรวี่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนา  
การจัดการศึกษา ของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนด
ไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการ 
เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง 
ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี 

ดังนั้นโรงเรียนทุ่งทรายวิทยา  ได้ด าเนินการตามหลักการของกฎหมายที่เก่ียวข้องทุกปี
การศึกษาและได้จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โดยใช้ข้อมูลจากการประเมินตนเอง  
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ในปีการศึกษา 2567 เสนอต่อส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาก าแพงเพชร และผู้ที่เกี่ยวข้อง  วตัถุประสงค์ เพื่อเป็นฐานข้อมูลส าหรับสถานศึกษาน าไป
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีต่อไป และเป็นฐานข้อมูลส าหรับเขตพื้นที่น าไปใช้ประโยชน์ รายงาน
หน่วยงานต้นสังกัดและติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในโดยเขตพ้ืนที่ และเป็นฐานข้อมูล
ส าหรับใช้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์การมหาชน) ตามล าดับต่อไป 

ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา และคณะครูทุกท่านไว้ ณ โอกาสนี้ที่ให้ความร่วมมือ 
ในการจัดท ารายงานครั้งนี้ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยดี 

     (นายณฐัปกรณ์  เอี่ยมแดง) 
    ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งทรายวิทยา 



ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

การพัฒนาคณุภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2567 สถานศึกษามีภาระหน้าที่ 
จะต้องด าเนินการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  ที่ก าหนดไว้ชัดเจนในมาตรา 48  
ให้สถานศึกษามีการจัดท ารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกปี   

ดังนั้นโรงเรียนทุ่งทรายวิทยา จึงได้ด าเนินการประชุมปรึกษาหารือกับคณะกรรมการ
สถานศึกษา และคณะครู ก าหนดกรอบแนวทางปฏิบัติ พร้อมทั้งไดด้ าเนินการรวบรวมข้อมูล ผลงาน 
ซึ่งทางโรงเรียนได้ด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ตลอดจน
ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทกุช้ันในรอบปีการศึกษา และได้จัดท ารายงานประจ าปี 
ของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 โดยมคีณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเหน็ชอบ 
และผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

           (นายอนันต์  ขันสิงหา) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

   โรงเรียนทุ่งทรายวิทยา 

         วันที่ 20  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2568 



บทสรปุของผูบ้ริหาร 

โรงเรียนทุ่งทรายวิทยา ต้ังอยู่เลขที่ 72  หมู่ 15  ต าบลทุ่งทราย  อ าเภอทรายทองวัฒนา   
จังหวัดก าแพงเพชร สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาก าแพงเพชร  เปิดสอนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ในปีการศึกษา 2567 มีบุคลากรทั้งสิน้ 79 คน 
ประกอบด้วย ผู้บริหาร จ านวน 4 คน ครูผู้สอน จ านวน 60 คน พนักงานราชการ จ านวน 2 คน อัตรา
จ้าง  จ านวน 2 คน เจ้าหน้าที่อื่นๆ จ านวน 12 คน จ านวนนักเรียน 1,314 คน 

ผลการประเมนิคุณภาพภายในของสถานศกึษา ปีการศึกษา 2567 
ผลการประเมนิคุณภาพภายในของสถานศกึษาตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษา 

ขั้น พื้นฐาน มีผลการประเมนิ ดังน้ี 

มาตรฐานการศึกษา ผลการประเมนิ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ยอดเยี่ยม 

ผลการประเมนิตนเองในภาพรวม ดีเลิศ 

ข้อมูล หลักฐานเชงิประจักษ์ที่สนบัสนุนผลการประเมินตนเอง  
ผลงานของโรงเรียน  ปีการศึกษา 2567 
1. สถานศึกษาได้รางวัลผ่านการประเมินการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามเกณฑ์รางวัล

คุณภาพแห่งส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน OBECQA ระดับ ScQA แสดงถึงการบริหาร
จัดการด้วยระบบคุณภาพของโรงเรียนมาตรฐานสากล ประจ าปี 2567 ในวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2568 จัด
โดย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. สถานศึกษาได้รางวัล จากชมรม TO BE NUMBER ONE โรงเรียนทุ่งทรายวิทยา ผ่านการ
คัดเลือกระดับประเทศ ประจ าปี 2567 ได้เลื่อนจาก เงินระดับ 2 เป็นต้นแบบระดับเงิน 

3. สถานศึกษาได้รางวัล ด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
สถานศึกษา ITA Online ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 คะแนน 98.08 (ระดับดีเยี่ยม) 

4. สถานศึกษาได้รางวัล กิจกรรมถอดบทเรยีน Best Practice ประเภท ครู ภายใต้โครงการ
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต) 

5. สถานศึกษาได้รางวัล การน าเสนอวิดีทัศน์การเรียนรู้ประวัติศาสตร์วิถีใหม่ และต่อยอดแหล่ง
เรียนรู้ท้องถิ่นสู่ Soft Power ระดับ ดีเยี่ยม 

6. สถานศึกษาได้รางวัล การประกวดสถานศึกษาที่เป็นองค์กรแห่งการเรยีนรู้ในศตวรรษที่ 21
ระดับ เหรียญเงิน และการประกวดวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 

7. สถานศึกษาได้รางวัล ได้รับเครื่องหมายคุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. (OBEC Special) ระดับ 1
ดาว ด้านภาวะความเป็นผู้น าของผู้เรียน 



2. จุดเด่น
โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุม 

ที่หลากหลายวธิี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อใหทุ้กฝ่าย 
มีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง ท าให้โรงเรียนได้รับรางวัล ได้แก่  โรงเรียนได้รับรางวัล รักษามาตรฐานพร้อม
เป็นต้นแบบระดับเงิน ประเภทชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศกึษา จากทูลกระหม่อมหญิงอุบล
รัตน์ราชกัลยาศิริวัฒนาพรรณวดี และคุณครูและนักเรียน ได้รับรางวัลผู้พัฒนาโครงงานคุณธรรมเฉลิม
พระเกียรติ "เยาวชนไทย ท าดี ถวายในหลวง" ปีที่ 18 ปีการศึกษา 2567 (ระดับประเทศ) 
3. จุดที่ควรพฒันา

จุดที่ควรพัฒนามากที่สุดคือ ควรมีการส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ 
ผ่านตามเกณฑ์ของสถานศึกษา และความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร ภาษาอังกฤษ z
ผ่านตามเกณฑ์ประเมินของสถานศึกษา  ในปีการศึกษา 2567 ไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด แนวทางพัฒนาคือแผนปฏิบัติงานยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้าน คณิตศาสตร์ และ 
ภาษาต่างประเทศ รวมทั้งจัดโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพื่อให้นักเรียนผ่านเกณฑ์ระดับดี 
ตามเกณฑ์ประเมินของสถานศึกษาก าหนด  
แผนการด าเนินงานเพื่อยกระดับคุณภาพ  

ด้านคณุภาพผูเ้รียน 
แผนปฏิบัติงานที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

และภาษาต่างประเทศ  
แผนปฏิบัติงานที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธ์ิการทดสอบขั้นพื้นฐานระดับชาติ  
แผนปฏิบัติงานที่ 3 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
แผนปฏิบัติงานที่ 1 โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา 
แผนปฏิบัติงานที่ 2 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเปน็ส าคัญ  
แผนปฏิบัติงานที่ 1 พัฒนาครูและบุคลากรในการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียน 

เป็นส าคัญ 
แผนปฏิบัติงานที่ 2 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรูแ้บบบูรณาการกับการจัด 

การเรียนรู้แบบ Active Learning การการจัดการเรียนรู้แบบศตวรรษ ที ่21 เศรษฐกิจพอเพียง และ
หลักสูตรท้องถิน่  



สารบญั 

ส่วนที ่ หน้า 
 ค าน า ก 
 ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา ข 
 บทสรุปของผู้บริหาร ค 
 สารบญั ง 

๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 1 
 ข้อมูลทั่วไป 1 
 ข้อมลูบุคลากรของสถานศึกษา 1 
 ข้อมลูนักเรยีน 2 
 ข้อมลูผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษา 3 
 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน 4 
 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 6 
 ข้อมลูการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน 7 
 ข้อมลูอาคารสถานที่ 7 
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 อัตราส่วน ครู ต่อ เด็กหรือผู้เรียน 8 
 อัตราส่วน ห้องเรียน ต่อ เด็กหรือผู้เรียน 8 
 ข้อมลูเกี่ยวกับชุมชนและโรงเรียน 8 
 โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 8 
 จ านวนนักเรียนที่จบการศกึษา 2567 9 
 จ านวนนักเรียนที่ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 9 
 จ านวนนักเรียนที่ไม่ศึกษาต่อ/ประกอบอาชีพ 9 

2  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 10 
 มาตรฐานที ่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 10 
 มาตรฐานที ่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 19 
 มาตรฐานที ่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 26 
 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 30

     3  สรุปผล  แนวทางการพัฒนา  และความต้องการการช่วยเหลอื 31 
 สรุปผลการประเมินในภาพรวม 31 
 จุดเด่น 31 
 จุดที่ควรพัฒนา 32 



ส่วนที ่              หน้า 
   แนวทางการพัฒนาในอนาคต      32 
   ความต้องการการช่วยเหลือ               32 
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  แต่งต้ังคณะกรรมการรวบรวมข้อมูลประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
  ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานการเขียนรายงานประจ าปีของสถานศึกษา   
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  ผลงานของสถานศึกษา        
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



1

ส่วนที่ 1  ขอ้มูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

1.1  ข้อมูลทั่วไป 
โรงเรียนทุ่งทรายวิทยา ต้ังอยู่เลขที่ 72  หมู่ 15  ต าบลทุ่งทราย  อ าเภอทรายทองวัฒนา   

จังหวัดก าแพงเพชร สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาก าแพงเพชร  โทรศัพท์  0-5573-2163  
โทรสาร 0-5573-2164 เปิดสอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง มัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยทางโรงเรียนได้รับ
บริจาคที่ดินจาก นายเม่งฮุย  แซ่ลี้ จ านวน 39 ไร่ 376 ตารางวา  ในวันที่ 23  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2520  
ได้รับการอนุมัติจัดต้ังโรงเรียนขึ้นโดยมีนายภิญโญ  สาธร รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ เป็นผู้ลงนาม 

เวปไซต์โรงเรียน  : http://www.tsw.ac.th 

Facebook  : โรงเรียนทุ่งทรายวิทยา ก าแพงเพชร 

1.2  ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
1) จ านวนบุคลากร (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568)

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผูส้อน พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่
อื่นๆ 

ปีการศึกษา 2567 4 60 2 2 12 

2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร

ข้อก าหนดด้านการศึกษา  แบ่งเป็น 2  ระดบั  ดังนี้ 
 (1) การศึกษาขั้นต่ าปริญญาตรี  ได้แก่ กลุม่ข้าราชการครู  พนักงานราชการ  เจ้าหน้าที่ธุรการ  

และครูอัตราจา้ง   
(2)  การศึกษาขั้นต่ า ประถมศึกษาช้ันปีที่ 6  ได้แก่ กลุ่มลกูจ้างชั่วคราว 
3) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน

7

49

23

0

จ านวนบุคลากรทั้งหมด 79 คน

ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก

http://www.tsw.ac.th/
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สาขาวิชา จ านวน(คน) ภาระงานสอนเฉลี่ย 
ของครู 1 คน 

ในแต่ละสาขาวิชา 
(ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารสถานศึกษา 4 - 
2. คณิตศาสตร์ 9 16-17 
3. วิทยาศาสตร์ 10 17-18 
4. ภาษาไทย 7 18 
5. ภาษาต่างประเทศ 11 17-18 
6. สังคมศึกษา 8 17-18 
7. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 10 16-17 
8. ศิลปะ 4 18 
9. สุขศึกษาและพลศึกษา 4 17-18 
10.จิตวิทยาแนะแนว 0 0 

รวม/เฉลี่ย 67 17-18 

1.3 ข้อมูลนักเรียน 
จ านวนนักเรียน  ปีการศึกษา 2566  และ ปีการศึกษา 2567 (ข้อมลู ณ วันที่ 10  พฤศจิกายน 

2567) 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน 

ผลตา่ง 
ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 

ม. 1 214 236 +22 
ม. 2 215 212 -3 
ม. 3 219 212 -7 
รวม 648 660 +12 
ม. 4 229 223 -6 
ม. 5 244 209 -35 
ม. 6 219 222 +3 
รวม 692 654 -38 
รวมทั้งสิ้น 1,340 1,314 -26 

ในปีการศึกษา 2566  มีจ านวนนักเรียนรวมทั้งหมด  1,340 คน แยกเป็น ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
จ านวน  648 คน  และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  จ านวน 692 คน ในปีการศึกษา 2567  มีจ านวนนักเรียน
รวมทั้งหมด  1,314 คน แยกเป็น ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  จ านวน  660 คน  และระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย  จ านวน 654 ดังนั้นในปีการศึกษา 2567 มีนักเรียนน้อยกว่าปีการศึกษา 2566  จ านวน 26  คน  
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ปีการศึกษา  2566 มีจ านวนนักเรียนรวมทั้งหมด  1,340 คน 
ปีการศึกษา  2567 มีจ านวนนักเรียนรวมทั้งหมด  1,314 คน 

1.4  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนแตล่ะรายวิชาในระดับ 2  ขึ้นไป 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 – 6  ปีการศึกษา 2567 

ม. 1 ม. 2 ม. 3 ม. 4 ม. 5 ม. 6 รวม
ปีการศึกษา 2566 214 215 219 229 244 219 1,340
ปีการศึกษา 2567 236 212 212 223 209 222 1,314
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เปรียบเทียบจ านวนนักเรียนระดับชัน้ ม.1 - ม.6
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เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 2  ขึ้นไป 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 – 6  ปีการศึกษา 2565  2566  และ 2567 

1.5  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET) 

1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  (O-NET)  ประจ าปีการศึกษา  2567

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี สังคมศึกษา
สุขศึกษาพล

ศึกษา
ศิลปะ

การงานอาชีพ
และ

เทคโนโลยี

ภาษาต่างประ
เทศ

ร้อยละเฉลี่ย

ปีการศึกษา 2565 77.09 68.77 79.16 78.13 85.23 79.74 76.72 73.76 77.33

ปีการศึกษา 2566 80.53 69.55 72.5 77.7 83.47 82.49 80.94 72.91 77.51

ปีการศึกษา 2567 83.47 75.86 80.51 85.72 81.88 90.84 80.13 89.08 78.46 82.88
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ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ เฉลี่ย
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด คะแนนเฉล่ีย สังกัดสพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉล่ีย ระดับประเทศ

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3  
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2. เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2565 2566
และ 2567 
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35.1
31.98 32.11
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ เฉลี่ย
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด คะแนนเฉล่ีย สังกัดสพฐ.ทั้งหมด คะแนนเฉล่ีย ระดับประเทศ

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ เฉลี่ย

ปี 2565 51.44 21.12 31.33 28.46 33.09

ปี 2566 46.66 21.90 28.82 27.75 31.28

ปี 25667 44.70 25.96 32.14 27.20 32.50
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ปี 2565 ปี 2566 ปี 25667

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา  2565  2566 และ 2567  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพืน้ฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 
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1.6  ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ปีการศึกษา  2567 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สงัคมศกึษา ภาษาองักฤษ เฉลี่ย

ปี 2565 47.71 25.12 30.75 33.59 25.67 32.57

ปี 2566 50.73 31.25 32.53 37.51 33.71 37.15

ปี 2567 40.12 20.14 30.44 35.91 30.12 31.35
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93
86

52

97 99 100

7.2
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ผ่าน ไม่ผ่าน

เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา  2565 2566 และ 2567  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6 
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1.7  ข้อมูลการใช้แหลง่เรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน  ปีการศึกษา 2567 

 
 
1.8.  ข้อมูลอาคารสถานที ่
 โรงเรียนทุ่งทรายวิทยา มีเนื้อที่ 39 ไร่ 376 ตารางวา ประกอบด้วย 
 1) อาคาร และสถานที ่

ที ่ รายการ (ระบชุื่ออาคาร) จ านวนห้อง แบบ 
1 อาคารเรียน 1 CS 213A (2 ชั้น) 13 ห้อง 
2 อาคารเรียน 1 แบบ 216 ล ปรับปรุง (3 ชั้น) 29 ห้อง 
3 อาคารเรียน 1 แบบ 318ล/38 (พิเศษ) (4 ชัน้) 18 ห้อง 
4 อาคารเรียนช่ัวคราว 1 106 ต. (1 ชั้น) 8 ห้อง 
5 อาคารหอประชุม- 

โรงพลศึกษา 
1 แบบมาตรฐาน 100/27 

6 โรงอาหาร 1 แบบมาตรฐาน 100/27 พิเศษ 
7 โรงฝึกงาน 1 Gen. H (งานผ้าและอาหาร) 
8 โรงฝึกงาน 1 Gen.I (การงานและอาชีพ) 
9 โรงฝึกงาน 1 Gen.A (เกษตรกรรม) 
10 อาคารธนาคารโรงเรียน 1 อาคารคอนกรีตโครงสร้าง ค.ส.ล.  

ปีทีก่่อสร้าง 2546 
11 บ้านพักคร ู 6 - 
12 ห้องน้ า – ห้องส้วม 4 แบบอาคารชั้นเดียว โครงสร้าง ค.ส.ล. หลังคา

ทรงจั่ว แบบ 6 ที่ /27 

ชั้น ม.1 ชั้น ม.2 ชั้น ม.3 ชั้น ม.4 ชั้น ม.5 ชั้น ม.6

236 212 212 223 209 222

236 212 212 223 209 222

236 212 212 223 209 222

236
212 212 223 209 222

236
212 212 223 209 222

236
212 212 223

209
222

236
212 212

223
209

222

236

212 212
223

209
222

ห้องสมุด สนามกีฬา ห้องวิทยาศาสตร์ โรงฝึกงาน

สวนเศรษฐกิจพอเพียง ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องดนตรี/ศิลปะ/นาฎศิลป์ ห้อง To be number one
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ที ่ รายการ (ระบชุื่ออาคาร) จ านวนห้อง แบบ 
13 อาคารประชาสัมพันธ ์ 1 อาคารคอนกรีตยกพื้น .20 ซ.ม. ขนาด 6 ตร.ม. 

ปีที่ก่อสร้าง 2546  
14 สนามฟุตบอล 1 - 
15 สนามบาสเกตบอล 1 - 
16 สนามวอลเลยบ์อล 1 - 

2) ห้องประกอบการอ่ืน ๆ จ านวน 24 ห้อง
ได้แก่   - ห้องสมุดออนไลน์ จ านวน 1 ห้อง 

- ห้องคอมพิวเตอร์ จ านวน 3 ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จ านวน 4 ห้อง 
- ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ / เคมี / ชีววิทยา  จ านวน 3 ห้อง 
- ห้องนาฏศิลป์ / ดนตรีไทย / ดนตรีสากล จ านวน 3 ห้อง 
- ห้องอุตสาหกรรม / คหกรรม / เกษตร  จ านวน 3 ห้อง 
- ห้องประชุม  จ านวน 2 ห้อง 
- ห้อง TO BE NUMBER ONE จ านวน 1 ห้อง 
- ห้องศูนย์ดิจิตัลชุมชน  จ านวน 1 ห้อง 
- ห้องศิลปะ  จ านวน 1 ห้อง 
- ธนาคารโรงเรียน จ านวน 1 ห้อง 
- ประชาสัมพนัธ ์  จ านวน 1 ห้อง 
- ห้องพยาบาล  จ านวน 1 ห้อง 

1.9  อัตราส่วน ครู ต่อ เด็กหรือผู้เรียน 1 : 21 

1.10  อัตราส่วน ห้องเรียน ต่อ เด็กหรือผูเ้รียน 1 : 40 

1.11 ข้อมูลวนัมาเรียน  ปีการศึกษา 2567  จ านวน 200 วันท าการ 

1.12 ข้อมูลเกี่ยวกับชุมชนและโรงเรียน 
โรงเรียนทุ่งทรายวิทยา  ตั้งอยู่หมู่ที่  15  ต าบลทุ่งทราย  อ.ทรายทองวัฒนา  พื้นที่ส่วนใหญ ่

เป็นที่ราบลุ่มดินร่วนปนทราย  มีประชากร  26,406 คน  ชาย  13,137 คน  หญิง  13,269 คน  อาชีพหลัก
ได้แก่  ท านา ท าไร ่ท าสวน  อาชีพเสริมเป่าแก้ว การท าสารสกัดจากสมุนไพร ท าผ้าฝ้าย ท าเครื่องเบญจ
รงค์ ท ากล้วยอบเนย ท ากระยาสารท ท าผลิตภัณฑ์ศิลปะประดิษฐ์จากแปง้ ท าข้าวซ้อมมือ  ประเพณี/
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ เดือนมิถนุายนของทุกปี มีงานบุญบั้งไฟ ต าบลทุ่งทอง   
เดือนพฤศจิกายน งานแข่งเรือ เดือนมกราคม งานท าบุญบา้นกลาง เดือนกรกฎาคม งานแห่เทียนเข้าพรรษา 
เดือนเมษายน งานวันสงกรานต์ ต.ทุ่งทอง ต.ทุ่งทราย และ ต. ถาวรวัฒนา  นับถือศาสนาพุทธ 

1.13 โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน 
โรงเรียนทุ่งทรายวิทยา  อยู่ใกล้ที่ว่าการอ าเภอทรายทองวัฒนา  สถานีต ารวจ  และมีแหล่งเรียนรู้

ภูมิปัญญาท้องถิ่นมากมาย  เช่น  เป่าแก้วบ้านโน้นจั่น  ผ้าไหมต าบลถาวรวัฒนา  ข้าวหอมมะลิ หมู่ 12   
ต าบลทุ่งทราย  นวดแผนไทยต าบลทุ่งทอง เป็นต้น 
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1.14 จ านวนนักเรียนที่จบการศึกษา 2567 
- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3  จบการศกึษา  จ านวน 167  คน  คิดเป็นร้อยละ  79.63 
- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3  ไม่จบการศกึษา จ านวน   43  คน  คิดเป็นร้อยละ  20.37 
- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่6  จบการศึกษา  จ านวน 209  คน  คิดเป็นร้อยละ  96.76 
- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่6  ไม่จบการศึกษา จ านวน  13  คน  คิดเป็นร้อยละ     5.87 

1.15 จ านวนนักเรียนที่ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึน้ 
- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3  จ านวน 155  คน  คิดเป็นร้อยละ  78.28 
- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่6  จ านวน 180  คน  คิดเป็นร้อยละ  81.08 

1.16  จ านวนนักเรียนที่ไมศ่ึกษาต่อ/ประกอบอาชีพ 
- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3  จ านวน   1  คน  คิดเป็นร้อยละ   0.47...... 
- นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่6  จ านวน 29  คน  คิดเป็นร้อยละ  13.06 
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ส่วนที่ 2  ผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 

1. กระบวนการพัฒนา
โรงเรียนมีการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย จุดเน้นตามแผนกลยุทธ์ เพื่อพัฒนาผู้เรียน 

ให้มีผลสัมฤทธิท์างวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอย่างชัดเจน นอกจากนี้โรงเรียนยังจัดให้มี
โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสรมิให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ที่พึงประสงค์ รวมทั้งโรงเรียนได้มีการจัดโครงการและกิจกรรมเพ่ือเสรมิสร้างประสบการณ์และศักยภาพ 
ให้ผู้เรียนมีคุณภาพและส่งเสริมด้านวิชาการของผู้เรียนใหบ้รรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ดังนี้ 

วิสัยทัศน ์ “เรียนดี มีคุณธรรม เป็นเลิศทางวิชาการ ตามมาตรฐานสากล บนพื้นฐานหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกิจ 
1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความเปน็เลิศทางวิชาการ และมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอนัพึงประสงค์
3. ส่งเสริมรูปแบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมด้วยระบบคุณภาพ
4. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
5. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ
6. พัฒนาแหลง่เรียนรู้ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สภาพแวดล้อมและภมูิทัศน์ให้เอ้ือ

ต่อการเรียนรู ้
7. พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน  “โรงเรียน TO BE NUMBER ONE” 
อัตลักษณ์ของนักเรียน  “เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด” 

2. ผลการด าเนินการ
จากการจัดการเรียนการสอน และจัดโครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลายเพื่อพัฒนาผู้เรียน 

ให้มีผลสัมฤทธิท์างวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ท าให้มีผลการประเมิน
คุณภาพมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน มีคะแนนเฉลี่ย 4.50 ซึ่งอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 

ทั้งนี้  มีผลการด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่างๆ ดังนี้ 
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0.00

50.00

100.00

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 เฉลี่ย
ต ากว่า 2 28.10 26.07 42.67 23.46 9.08 12.56 23.66

ระดับ 2 ขึ้นไป 79.60 82.61 71.12 84.44 91.87 91.20 83.47

ผลสัมฤทธิ์ ทางการเรียนเฉลี่ ย ในกลุ่ มรายวิชาภาษาไทย ในระดับ  2 ขึ้ นไป

29.02
15.03

34.44
22.88

11.96
15.92

21.54

70.98

84.97
65.56

77.12

84.08

78.46

0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00 70.00 80.00

ม.1
ม.2
ม.3
ม.4
ม.5
ม.6

เฉลี่ย

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 เฉลี่ย
ระดับ 2 ขึ้นไป 70.98 84.97 65.56 77.12 88.04 84.08 78.46

ต ากว่า 2 29.02 15.03 34.44 22.88 11.96 15.92 21.54

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ 
ในระดับ 2 ขึ้นไป

2.1 ผลการด าเนนิการตามมาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 1.1  ผลสัมฤทธิท์างวิชาการของผู้เรียน 

ประเดน็พิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนนิงาน/หลักฐาน/เอกสารเชิง
ประจักษ ์

ระดับ
คุณภาพ 

1) มีความสามารถ 
ในการอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ  

ตัวชี้วัดที ่1 นักเรียนร้อยละ 
84 มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียนและการ
สื่อสาร ภาษาไทยอยู่ใน
ระดับผ่านตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษา 

1. นักเรียนร้อยละ 83.47 มีความสามารถ 
ในการอ่าน การเขียนและการสื่อสาร 
ภาษาไทยอยู่ในระดับผ่านตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษา (รายงานผลการประเมิน
ความสามารถในการอา่น การเขียน  
และการสื่อสาร ภาษาไทย) 
 
 

 
 
 
 
 
 

2 

 ตัวชี้วัดที ่2 นักเรียนร้อยละ 
84 มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียนและการ
สื่อสาร ภาษาอังกฤษอยู่ใน
ระดับผ่านตามเกณฑ์ 
ของสถานศึกษา 

2. นักเรียนร้อยละ 78.46 มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียนและการสือ่สาร 
ภาษาอังกฤษอยู่ในระดับผ่านตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษา (รายงานผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนของนักเรียน กลุ่มสาระฯ
ภาษาต่างประเทศ ปีการศึกษา 2567) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
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41.01

36.58

34.46
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16.46
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24.14

58.99

63.42

65.54

62.56

83.54

91.09

75.86

0 50 100

ม.1

ม.2

ม.3

ม.4

ม.5

ม.6

ร้อยละเฉลี่ย

ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6
ร้อยละ
เฉลี่ย

อยู่ในระดับน่าพอใจขึ้นไป 58.99 63.42 65.54 62.56 83.54 91.09 75.86

อยู่ในระดับที่ต ากว่าน่าพอใจ 41.01 36.58 34.46 37.44 16.46 8.91 24.14

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มรายวิชาคณิตศาสตร์
ในระดับ ๒ ขึ้นไป

ประเดน็พิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนนิงาน/หลักฐาน/เอกสารเชิง
ประจักษ ์

ระดับ
คุณภาพ 

ตัวชี้วัดที ่3 นักเรียนร้อยละ 
84 มีความสามารถในการ
คิดค านวณอยู่ในระดับผ่าน
ตามเกณฑ ์ของสถานศึกษา 

3. นักเรียนร้อยละ 75.86  มีความสามารถ
ในการคิดค านวณอยู่ในระดับผ่านตามเกณฑ์ 
ของสถานศึกษา (รายงานผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนของนักเรียน กลุ่มสาระฯ
คณิตศาสตร์ ปกีารศึกษา 2567) 

 

2 

2) มีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา 

ตัวชี้วัดที ่4 นักเรียนร้อยละ 
84 มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห ์คิดอย่างมี 
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหาผ่านตาม
เกณฑ์ของสถานศึกษา 

4. นักเรียนร้อยละ 91.27 มคีวามสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี วิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหาตามตามเกณฑ์ 
ของสถานศึกษา 
 (รายงานโครงการส่งเสริมความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา รายงานกิจกรรม ศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเอง (IS) และรายงานโครงการ
ส่งเสริมความสามารถในการสร้างนวัตกรรม) 

5 

3) มีความสามารถ
ในการสร้างนวัตกรรม  

ตัวชี้วัดที ่5 นักเรียนร้อยละ 
84 มีความรู้และทักษะ
พื้นฐานในการสร้าง
นวัตกรรม ในระดับผ่านตาม
เกณฑ์ของสถานศึกษา 

5. นักเรียนร้อยละ 97.67 มคีวามรู้
และทักษะพื้นฐานในการสร้างนวัตกรรม 
ในระดับผ่านตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
(รายงานโครงการส่งเสริมความสามารถ 
ในการสร้างนวัตกรรม) 

5 
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ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 ร้อยละ
เฉลี่ย

อยู่ในระดับที่ต ากว่า ดี 21.61 29.72 25.58 8.55 7.59 14.04 17.85

อยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป 86.02 76.89 77.21 92.35 94.13 87.72 85.72

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยในกลุ่มรายวิชาเทคโนโลยี 
ในระดับ 2 ขึ้นไป

ประเดน็พิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนนิงาน/หลักฐาน/เอกสารเชิง
ประจักษ ์

ระดับ
คุณภาพ 

4) มีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร   

ตัวชี้วัดที ่6 นักเรียนร้อยละ
84 มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ
การเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้อย่างเหมาะสม
และปลอดภัยในระดับผ่าน
ตามเกณฑ์ของสถานศึกษ

6. นักเรียนร้อยละ 85.72 มีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างเหมาะสม
และปลอดภัย ในระดับผ่านตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษ (รายงานโครงการส่งเสริม
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม รายงาน
โครงการส่งเสริมความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร)  

5 

5) มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา     

ตัวชี้วัดที่ ๗ นกัเรียนร้อยละ 
75 มีผลการเรียนเฉลี่ย
รายวิชาภาษาไทย 2.00 ขึ้น
ไป  
ตัวชี้วัดที่ 8 นักเรียนร้อยละ 
70 มีผลการเรียนเฉลี่ย
รายวิชาคณิตศาสตร์ 70  
ขึ้นไป  
ตัวช้ีวัดที่ 9 นักเรียนร้อยละ 
75 มีผลการเรียนเฉลี่ย
รายวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี2.00 ขึ้นไป 
ตัวชี้วัดที่ 10 นักเรียนร้อย
ละ 80 มีผลการเรียนเฉลี่ย
รายวิชาสังคมศึกษา ๒.๐๐ 
ขึ้นไป 

7. นักเรียน ร้อยละ 82.47 มีผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียนเฉลี่ยทุกวิชา ในระดับ 2 ขึ้นไป 
(รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน ปีการศึกษา 2567) 
ตัวชี้วัดที่ ๗ นกัเรียนร้อยละ 83.47 มีผลการ
เรียนเฉลี่ยรายวิชาภาษาไทย 2.00 ขึ้นไป  
ตัวชี้วัดที่ 8 นักเรียนร้อยละ 75.86 มีผลการ
เรียนเฉลี่ยรายวิชาคณิตศาสตร์ 2.00 ขึ้นไป  
ตัวชี้วัดที่ 9 นักเรียนร้อยละ 80.51 มีผลการ
เรียนเฉลี่ยรายวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี2.00 ขึ้นไป  

ตัวชี้วัดที่ 10 นักเรียนร้อยละ 81.88 มีผล
การเรียนเฉลี่ยรายวิชาสังคมศึกษา 2.00  
ขึ้นไป  

4 
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ประเดน็พิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนนิงาน/หลักฐาน/เอกสารเชิง
ประจักษ ์

ระดับ
คุณภาพ 

ตัวชี้วัดที่ 11 นักเรียนร้อย
ละ 85 มีผลการเรียนเฉลี่ย
รายวิชาสุขศึกษาพละศึกษา 
2.00 ขึ้นไป  
ตัวชี้วัดที่ 12 นักเรียนร้อย
ละ 80 มีผลการเรียนเฉลี่ย
รายวิชาศิลปะ 2.00 ขึ้นไป 
ตัวชี้วัดที่ 13 นักเรียนร้อย
ละ 80 มีผลการเรียนเฉลี่ย
รายวิชาการงานอาชีพ 2.00 
ขึ้นไป  
ตัวชี้วัดที่ 14 นักเรียนร้อย
ละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ย
รายวิชาภาษาต่างประเทศ 
2.00 ขึ้นไป  

ตัวชี้วัดที่ 11 นักเรียนร้อยละ 90.84 มีผล
การเรียนเฉลี่ยรายวิชาสุขศึกษาพละศึกษา 
2.00 ขึ้นไป  

ตัวชี้วัดที่ 12 นักเรียนร้อยละ 80.13 มีผล
การเรียนเฉลี่ยรายวิชาศิลปะ 2.00 ขึ้นไป  

ตัวชี้วัดที่ 13 นักเรียนร้อยละ 89.08 มีผล
การเรยีนเฉลี่ยรายวิชาการงานอาชีพ 2.00 
ขึ้นไป  

ตัวชี้วัดที่ 14 นักเรียนร้อยละ 78.46 มีผล
การเรียนเฉลี่ยรายวิชาภาษาต่างประเทศ 
2.00 ขึ้นไป  

ตัวชี้วัดที่ 15 นักเรียนร้อย
ละ 95 มีผลการเรียนผ่าน
เกณฑ์การวัดและ
ประเมินผล ตามระเบียบ
การวัดและประเมินผลการ
เรียนที่สถานศกึษาก าหนด 

8. นักเรียนร้อยละ 92.37 มีผลการเรียน
ผ่านเกณฑก์ารวัดและประเมินผล ตาม
ระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียน 
ที่สถานศึกษาก าหนด (รายงานนักเรียนมี
ผลสมัฤทธิ์ผ่านเกณฑ์ และผลการติด 0 ร 
ของนักเรียน ปีการศึกษา 2567) 

 ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่  ติด 0 , ร และ มส. 

2 

6) มีความรู้ ทกัษะ
พื้นฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ 

ตัวชี้วัดที ่16 นกัเรียนร้อย
ละ 83 มีความรู้และมี
ทักษะพื้นฐานในงานอาชีพ
อย่างน้อย 1 อาชีพ 

9. นักเรียนร้อยละ 100   มีความรู้
และทักษะพื้นฐานต่องานอาชีพอย่างน้อย 1 
อาชีพ (รายงานโครงการส่งเสริมความรู้ 
ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ) 

4 
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ประเดน็พิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนนิงาน/หลักฐาน/เอกสารเชิง
ประจักษ ์

ระดับ
คุณภาพ 

ตัวชี้วัดที ่17 นักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3  
และชั้นมัธยมศกึษาปีที ่6 
ร้อยละ 83 ศึกษาต่อใน
ระดับที่สูงขึ้น 

10. นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่6 ร้อยละ 92.76 ศึกษาต่อ
ในระดับที่สูงขึน้ (รายงานผลการศึกษาต่อ
ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6  
ปีการศึกษา 2567) 

  นักเรียนมัธยมศึกษาปทีี่ ๓ และ มัธยมศึกษาปีท่ี  ๖  เรยีนต่อในระดับทีสู่งขึ้นไป 

5 

คะแนนเฉลี่ย 4.00 4 
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มาตรฐานที ่1.2  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 

ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนินงาน/หลักฐาน/เอกสารเชิง
ประจักษ์ 

ระดับ
คุณภาพ 

1)  การมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
 

ตัวชี้วัดที่  18  นักเรียนร้อยละ  84  
ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ในระดับดีขึ้นไป 
 

11. นักเรียนร้อยละ 96.42 ผ่าน 
การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ในระดับดีขึ้นไป (รายงานผลการประเมิน
คุณลักษณะ และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด รายบุคคล ระดับชั้น ม.1-ม.6 ปี
การศึกษา 2567, รายงานโครงการส่งเสริม
คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด) 

ผลการประเมินคุณลักษณะ และค่านิยมที่ดี
ตามที่สถานศึกษาก าหนด รายบุคคล

 
 

5 

2) ความภูมิใจ 
ในท้องถิ่น 
และความเป็นไทย 
 

ตัวชี้วัดที่  19  นักเรียนร้อยละ  84  
มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ 
เป็นไทยในระดับดีขึ้นไป 

12. นักเรียนร้อยละ 95.91 ร่วมกิจกรรม 
ตามประเพณี  วันส าคัญและท้องถิ่น ในระดับดี
ขึ้นไป (รายงานผลการประเมินความภูมิใจ 
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย รายบุคคล 
ระดับชั้น ม.1-ม.6 ปีการศึกษา 2567,รายงาน
โครงการส่งเสริมความภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทย) 

 

5 
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รักชาติ ศาสน์ …

ซื่อสัตย์ สุจริต

มีวินัย

ใฝ่เรียนรู้

อยู่อย่างพอเพียง

มุ่งมั่นในการท างาน

รักความเป็นไทย

มีจิตสาธารณะ 

เฉลี่ยร้อยละ

92.78

94.08

93.24

95.91

91 92 93 94 95 96 97

1. ร่วมกิจกรรมตามประเพณีวัน…

2. มีพฤติกรรมแสดงออกถึง…

3. มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง…

ร้อยละเฉลี่ย

ผลการประเมินความภูมิใจในท้องถิ่น
ความเป็นไทยของผู้เรียนรายบุคคล

เฉลี่ยร้อยละ
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ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนินงาน/หลักฐาน/เอกสารเชิง
ประจักษ์ 

ระดับ
คุณภาพ 

3) การยอมรับ
ที่จะอยู่ร่วมกัน 
บนความแตกต่าง 
และหลากหลาย 

ตัวชี้วัดที่  20  นักเรียนร้อยละ  84 
มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน 
ความแตกต่างและ หลากหลายใน
ระดับดีขึ้นไป 

13. นักเรียนร้อยละ 95.26 อยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุขบนความแตกต่าง 
ทางวัฒนธรรม/ความคิดเห็นที่แตกต่าง 
(รายงานผลการประเมินการยอมรับ 
ที่จะอยูร่่วมกันบนความแตกต่าง 
และหลากหลาย รายบุคคล ระดับชั้น ม.1-ม.6 
ปีการศึกษา 2567,รายงานโครงการส่งเสริม 
การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
และหลากหลาย)

5 

4) สุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม

ตัวชี้วัดที่ 21 นักเรียนร้อยละ 84 มี
สุขภาวะทางร่างกาย และจิต สังคม
ในระดับดีขึ้นไป 

14. นักเรียนร้อยละ 95.10 ตัวชี้วัดที่ 21
นักเรียนร้อยละ 84 มีสุขภาวะทางร่างกาย และ
จิต สังคมในระดับดีขึ้นไป (รายงานผลการ
ประเมินสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม
รายบุคคล ระดับชั้น ม.1-ม.6 ปีการศึกษา 
2567,รายงานโครงการส่งเสริมสุขภาวะทาง
ร่างกายและจิตสังคม) 

5 

92.7

92.76

95.26

91 92 93 94 95 96

1. อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข
บนความแตกต่างทาง…

2. มีทัศนนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง 
มีหลักคิดที่ถูกต้องและเป็น…

ร้อยละเฉลี่ย

ผลการประเมินการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลายรายบุคคล

ร้อยละ

92.4

93.08

93.23

92.51

91.76

92.76

95.1

90 92 94 96

1. มีน้ าหนัก ส่วนสูง ลพัฒนา…

2. มีสมรรถภาพทางกายตาม…

3. มีสุขภาพแข็งแรง แต่งกาย…

4. หลีกเลี่ยงจากสิ่งมอมเมา …

5. มีความรู้ทักษะในการ…

6. เข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือสังคม…

ร้อยละเฉลี่ย

ผลการประเมินการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลายรายบุคคล

ร้อยละ
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ประเด็นพิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนินงาน/หลักฐาน/เอกสารเชิง
ประจักษ์ 

ระดับ
คุณภาพ 

ตัวชี้วัดที่ 22 นักเรียนร้อยละ 84 ไม่
ยุ่งเกี่ยวกับสารเสพติดให้โทษทุกชนิด 

15. นักเรียนร้อยละ 97.18 หลีกเลี่ยง
จากสิ่งมอมเมา  ปัญหาทางเพศ  
การทะเลาะวิวาทและอบายมุขทุกชนิด 
(รายงานกิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
และรายงานกิจกรรมโรงเรียนสีขาว) 

5 

คะแนนเฉลี่ย 5 5 

3. จุดเด่น
3.1 จุดเด่นด้านผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน คือ นักเรียนทุกคนมีความรู้และทักษะพื้นฐานต่อ

งานอาชีพอย่างน้อย 1 อาชีพ  รองลงมาคือนักเรียนร้อยละ 97.67 มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการสร้าง
นวัตกรรม ในระดับผ่านตามเกณฑ์ของสถานศึกษา และนักเรียนมัธยมศกึษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 6  
ร้อยละ 92.76 เรียนต่อในระดับที่สูงขึ้นไป ตามล าดับ เนื่องจากโรงเรียนได้จัดโครงการแนะแนวการศึกษาต่อ
และโครงการส่งเสริมความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ โดยโรงเรียนได้ท า MOU กับวิทยาลัย
การอาชีพ อ.ขาณุวรลักษบุรี ทางวิทยาลัย ได้ส่งวิทยากรมาอบรมอาชีพให้กับนักเรียนทกุระดับชั้นตามความ
ถนัดและความสนใจท าให้นักเรียนเห็นความส าคัญของการศึกษาต่อและนักเรียนมีความรู้และทกัษะพื้นฐานต่อ
งานอาชีพในระดับดีเลิศ 

3.2 จุดเด่นด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน คือ นักเรียนร้อยละ 97.18 หลีกเลี่ยง 
จากสิ่งมอมเมา  ปัญหาทางเพศ การทะเลาะวิวาทและอบายมุขทุกชนิด รองลงมาคือนักเรียนร้อยละ 96.42 
ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ในระดับดีขึน้ไป และนักเรยีนร้อยละ 95.91 ร่วมกิจกรรม 
ตามประเพณี  วันส าคัญและท้องถิ่น ในระดับดีขึ้นไป ตามล าดับ เนือ่งจากโรงเรียนมีการจัดและด าเนินการ
ตามโครงการโครงการส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม และได้จัดกิจกรรมโรงเรียนสีขาว ท าให้
นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมเป็นไปตามเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนด รวมทัง้โรงเรียน 
ได้จัดกิจกรรม TO BE NUMBER ONE ท าให้ โรงเรียนไดร้ับรางวัล รักษามาตรฐานพร้อมเป็นต้นแบบระดับเงิน 
ประเภทชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา จากทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน์ราชกัลยาศิริวัฒนา
พรรณวดี  

4. จุดควรพัฒนา/แนวทางการพัฒนา
จุดที่ควรพัฒนามากที่สุดคือ นักเรียนร้อยละ 75.86  มีความสามารถในการคิดค านวณอยู่ในระดบัผ่าน

ตามเกณฑ์ ของสถานศึกษา และนักเรียนร้อยละ 78.46 มีความสามารถในการอ่าน การเขียนและการส่ือสาร 
ภาษาอังกฤษอยู่ในระดับผ่านตามเกณฑ์ของสถานศึกษา ซึ่งไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
แนวทางพัฒนาคือโรงเรียนมีแผนปฏิบัติงานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้าน คณิตศาสตร์  
และ ภาษาต่างประเทศ รวมทัง้จัดโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพื่อให้นักเรียนผ่านตามเกณฑ์
ประเมินของสถานศึกษาก าหนด  
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มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคณุภาพ  :  ดีเลิศ 

1. กระบวนการพัฒนา
โรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการ ศึกษาข้อมูล 

สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการ ปฏิรูปการศึกษา และจัด
ประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผน ร่วมกนัก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ 
ก าหนดพันธกิจ กลยุทธใ์นการจัดการศึกษาของสถาน ศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนา
คุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ ประจ าปีให้สอดคลอ้งกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา  
และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการพัฒนา ตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมิน ผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงาน 

2. ผลการด าเนินการ
โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลาย

วิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อใหทุ้กฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
ท าให้มีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  
มีคะแนนเฉลี่ย 4.50 อยู่ในระดับ ดีเลิศ 

ทั้งนี้  มีผลการด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่างๆ ดังนี้ 
2.1 ผลการด าเนนิการตามมาตรฐาน 

ประเดน็พิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนนิงาน/หลักฐาน/เอกสารเชิง
ประจักษ ์

ระดับ
คุณภาพ 

2.1 มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์และพันธกิจ 
ที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

ตัวชี้วัดที่ 16 มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์และพันธกิจ 
ที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน สอดคล้องกับ 
บริบทของสถานศึกษา 
นโยบายของรัฐบาล 
และหน่วยงานต้นสังกัด 
สามารถปฏิบัติได้จริง 
ในระดับดีเลิศ 

16.1 โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสยัทัศน ์
และพันธกิจทีส่ถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับ บริบทของสถานศึกษา 
นโยบายของรัฐบาลและหน่วยงานต้นสังกัด 
สามารถปฏิบัติได้จริง มีคะแนนเฉลี่ย 4.75
ซึ่งอยูใ่นระดับยอดเยี่ยม 
(สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ปีการศึกษา 2567 ของคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาภายใน
สถานศกึษา,รายงานโครงการพัฒนา
เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน, แผนพัฒนาการศึกษา, 
แผนปฏิบัติการประจ าปี, รายงานโครงการ/
กิจกรรม) 

5 
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ประเดน็พิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนนิงาน/หลักฐาน/เอกสารเชิง
ประจักษ ์

ระดับ
คุณภาพ 

16.2 ผลการประเมินประเด็นพิจารณาที่  
๒.๑  มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา  สามารถปฏิบัติได้
จริงของครูบุคลากรและผู้มีสว่นเก่ียวข้อง ปี
การศึกษา 2567 มีคะแนนเฉลี่ย 4.53 ซึ่งอยู่
ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม (รายงานการ
ประเมินผลการประเมินการก าหนด
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของครู
บุคลากรและผูม้ีส่วนเกี่ยวข้อง ปีการศึกษา
2567) 

2.2 มรีะบบบริหาร
จัดการคุณภาพ 
ของสถานศึกษา 

ตัวชี้วัดที่ 17 มีรูปแบบ 
แนวคิด นวัตกรรมบริหาร
จัดการคุณภาพ 
ของสถานศึกษาที่ส่งผล  
ต่อการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษาที่ได้
ก าหนดค่าเป้าหมาย
ความส าเร็จไว้ในระดับ  
ดีเลิศ 

17.1 โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม PDCA ท าให้
มีรูปแบบ แนวคิด นวัตกรรมบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน 
ของสถานศึกษาที่ได้ก าหนดค่าเป้าหมาย
ความส าเร็จไว ้มีคะแนนเฉลี่ย 4.25 ซึ่งอยู่ใน 
ระดับ ดีเลิศ 
(สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

4 

4.64

4.58

4.61

4.72

4.75

4.67

4.53

4.4 4.5 4.6 4.7 4.8

1. โรงเรยีนมีการก าหนด…

2. ผูเ้ก่ียวขอ้งทกุฝ่าย ทัง้ภายใน…

3. โรงเรยีนก าหนด วิสยัทศัน ์ไว…้

4.  โรงเรยีนมีการก าหนด …

5. โรงเรยีนมีการวิเคราะหส์ภาพ…

6. โรงเรยีนมีการทบทวน…

เฉล่ีย

ประเมินผลการประเมินการ
ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทศัน์ และ

พันธกิจ

คะแนน
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ประเดน็พิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนนิงาน/หลักฐาน/เอกสารเชิง
ประจักษ ์

ระดับ
คุณภาพ 

ปีการศึกษา 2567 ของคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาภายใน
สถานศึกษา, รายงานโครงการพัฒนาระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา, 
แผนพัฒนาโรงเรียน, รายงานการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา, รายงานการ
ประชุมกลุ่มงานต่างๆ, รายงานการประชุม
ครู, จดหมายขา่ว ทว., ผลงานโรงเรียนปี
การศึกษา 2567) 
17.2 ครู ผู้ปกครอง และผูม้ีส่วนเกี่ยวข้อง 
มคีวามพึงพอใจต่อระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา มีคะแนนเฉลี่ย 
4.57 ซึ่งอยู่ในระดับมากที่สุด (รายงานผล 
การประเมินความพึงพอใจของ ครู 
ผู้ปกครอง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องต่อระบบ
บริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา ปี
การศึกษา 2567) 

2.3 ด าเนินงานพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพ
นักเรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเปา้หมาย 

ตัวชี้วัดที่ 18 มีการ
ด าเนินงานพัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพนักเรียน
รอบด้านตามหลักสูตร 
สถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมายในระดับ 
ดีเลิศ 

18.1 จัดท าหลกัสูตรสถานศึกษา 
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
ถานศึกษา และทุกกล่มเป้าหมาย มีคะแนน
เฉลี่ย 4.75 ซึ่งอยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ  (สรุปผลการ
ประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร
และการจัดการปีการศึกษา 2567 ของ
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการจัด

4 

4.46

4.38

4.54

4.15

4.46

4.15

4.31

4.54

4.37

3.904.004.104.204.304.404.504.60

1. สถานศึกษาสามารถ…

2. สถานศึกษามีการน าแผนไป…

3. สถานศึกษามีการ ติดตาม…

4. สถานศึกษามีการบริหาร…

5. สถานศึกษามีระบบการ…

6. สถานศึกษามีการน าข้อมูล…

7. บุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง…

8. สถานศึกษามีการรายงาน…

เฉลี่ย

คะแนนการประเมิน
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ประเดน็พิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนนิงาน/หลักฐาน/เอกสารเชิง
ประจักษ ์

ระดับ
คุณภาพ 

 
 
 

การศึกษาภายในสถานศึกษา,รายงาน
โครงการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศกึษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย, หลักสูตรสถานศึกษา 
หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ, รายงาน
การประชุมการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา) 
18.2 ผลการประเมินการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา มีคะแนนเฉลี่ย 3.57 อยู่ใน
ระดับดีมาก (รายงานผลการประเมินการใช้
หลักสูตรสถานศึกษา ปีการศกึษา 2567) 
 

 
 

2.4 พัฒนาคร ู
และบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ตัวชี้วัดที่ 19 ครูร้อยละ 
82 ได้รับการพฒันาครบ 
4 ด้าน ได้แก่ ด้านการใช้
ภาษาไทย เพื่อการสื่อสาร 
ด้านการใช้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร ด้านการ
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ
การศึกษาและด้าน
สมรรถนะทางวิชาชีพครู 
ในระดับดีเลิศ 
 

19. ครรู้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาครบ 4 
ด้าน ได้แก่ ด้านการใช้ภาษาไทย  
เพื่อการสือ่สาร ด้านการใช้ภาษาอังกฤษ 
เพื่อการสื่อสาร ด้านการใช้เทคโนโลยีดิจิทลั
เพื่อการศึกษาและด้านสมรรถนะทางวิชาชีพ
ครู ความรอบรูใ้นเนื้อหาวิชาและวิธีการ
จัดการเรียนรู ้มีคะแนนเฉลี่ย 4.75 ซึ่งอยู่ใน
ระดับยอดเยี่ยม 
(สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

5 

3.6
3.58

3.6

3.64
3.62

3.66
3.64

3.62

3.66

3.57

3.52
3.54
3.56
3.58
3.6

3.62
3.64
3.66
3.68

ผลการประเมินการใช้
หลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567

คะแนนเฉลี่ย
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ประเดน็พิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนนิงาน/หลักฐาน/เอกสารเชิง
ประจักษ ์

ระดับ
คุณภาพ 

ปีการศึกษา 2567 ของคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาภายใน
สถานศึกษา, รายงานการอบรม ศึกษาดูงาน 
เพื่อให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพของครู 
และ บุคลากร ปีการศึกษา 2567)  

2.5 จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคม 
ที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ตัวชี้วัดที่ 20 มีการจัด
สภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคม 
ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้        
อย่างมีคุณภาพในระดับ 
ดีเลิศ 

20.1 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมคีวามปลอดภัย 
มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 4.00 อยู่ในระดับ
คุณภาพดีเลิศ (สรุปผลการประเมิน
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการปีการศึกษา 2567 ของ
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการจัด
การศึกษาภายในสถานศึกษา, รายงาน
โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ) 
20.2 ผลการประเมินความพึงพอใจของ ครู 
ผู้ปกครอง นักเรียน และผู้มีสว่นได้ส่วนเสียที่
มีต่อการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ  ทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียนและ
สภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้และมีความปลอดภัย มีคะแนนเฉลี่ย 

4 
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ประเดน็พิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนนิงาน/หลักฐาน/เอกสารเชิง
ประจักษ ์

ระดับ
คุณภาพ 

4.38 ซึ่งอยู๋ในระดับมาก

2.6  จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
เพือ่สนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัด 
การเรียนรู้ 

ตัวชี้วัดที่ 21 มีการ
จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพือ่สนับสนุน
การบริหารจัดการ 
และ การจัดการเรียนรู ้
ในระดับดีเลิศ 

21. โรงเรียนมกีารจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพือ่สนับสนุนการบริหารจัดการ
และการบริการเพื่อ การเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับสถานศึกษา ระดับคุณภาพดีเลิศ 
     ผลการด าเนินงานตามโครงการพัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
4.50 อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ  
และจากการจดัการประเมินความพึงพอใจ
ของบุลากรต่อการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพือ่สนับสนุนการบริหารจัดการ 
ปีการศึกษา 2567 มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
90.89 ซึ่งอยู่ในระดับมาก (รายงานโครงการ
พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้, รายงานผล 
การประเมินความพึงพอใจของบุลากร 
ต่อการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ปีการศึกษา 2567) 

4 

คะแนนเฉลี่ย 4.50 4 

4.38
4.49

4.224.224.24

4.08

4.24
4.3

4.43
4.3

4.38

3.8
3.9

4
4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

ความพึงพอใจของ ครู ผู้ปกครอง นักเรียน
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

คะแนนความพงึพอใจ
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3. จุดเด่น
จุดเด่นคือโรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศนแ์ละพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  สอดคล้องกับ

บริบทของสถานศึกษา  สามารถปฏิบัติได้จริง และการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นคณุภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรถานศึกษา และทุกกล่มเปา้หมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ มีคะแนนเฉลี่ยมากที่สุด (คะแนนเฉลี่ย 4.75) ส่วนโรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีคะแนนเฉลี่ยน้อยที่สุด (มีคะแนนเฉลี่ย 4.00) 
เนื่องจากโรงเรียนมีการจัดโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมการก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่าง
ชัดเจน  สามารถด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพนักเรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุก
กลุ่มเป้าหมาย  จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  ด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ อย่างจริงจังและต่อเนื่อง 

4. จุดควรพัฒนา/แนวทางพัฒนา
จุดที่ควรพัฒนามากที่สุดคือโรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมคีวามปลอดภัย มีคะแนนเฉลี่ย 4.00 (ระดับคุณภาพดีเลิศ)  แนวทางพัฒนาคือ
โรงเรียนจัดโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมคีวามปลอดภัยอย่างจริงจัง และมีแผนงาน/โครงการที่จะพัฒนาอาคารสถานที่
และสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้มีสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น ปลอดภัย 
รวมทั้งมีแผนงาน/โครงการจัดให้มีอาคารเรียน อาคารประกอบอย่างเพียงพอ จัดให้มีห้องสมุดการเรียนรู้ 
ที่ทันสมัย ห้องปฏิบัติการเพียงพอกับจ านวนนักเรียนที่เพิ่มขึ้น 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั 
ระดับคุณภาพ: ยอดเยีย่ม 

1. กระบวนการพัฒนา
โรงเรียนทุ่งทรายวิทยาส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยด าเนิน

การศึกษาวิเคราะห์หลักสูตรแกนกลางสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 หลักสตูรโรงเรียนทุ่งทราย
วิทยา หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้และเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อจัดท าค าอธิบายรายวิชา โครงสร้าง
รายวิชา แผนการจัดการเรียนรู้และอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยในแต่ละปีการศึกษามีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร
โรงเรียน  ทุ่งทรายวิทยา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง  
พ.ศ. 2560) และตามหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล บูรณาการกับสาระท้องถิ่น เศรษฐกิจพอเพียง  
และอาเซียนในรายวิชาพื้นฐานทุกรายวิชา และรายวิชาเพ่ิมเติมตามความเหมาะสม ด าเนินการปรับโครงสร้าง
รายวิชาและหน่วย   การเรียนรู้ จัดกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 
ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคลอ้งกับหน่วยการเรียนรู้ วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ออกแบบ
การจัดการเรียนรู้และกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดการเรียนรู้ที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคน
ได้เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข โดยได้ลงมอืปฏิบัติจริงสามารถสรุปองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง เน้นทักษะ/
กระบวนการคิดต่างๆ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ เช่น การจัดการเรียนรู้รายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS1 –IS3) 
ครูมอบหมายหน้าที่ให้นักเรยีนจัดป้ายนิเทศ จัดแหล่งเรียนรู้และบรรยากาศตามสถานที่ต่างๆ ทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน มีการพัฒนาสื่อนวัตกรรม เทคโนโลย ีและภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการประเมินคุณภาพและ
ประสิทธิภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ แบบทดสอบ สื่อและนวัตกรรม วัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
ซ่อมเสริมพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน ครูจัดท างานวิจัยในชั้นเรียน จัดท าแผนการพฒันาตนเองรายบุคคล 
รายงานผลการพัฒนาตนเอง และสรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน  

นอกจากนี้ โรงเรียนทุ่งทรายวิทยาได้ด าเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ไดแ้ก่ กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ กิจกรรมทัศนศกึษา
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 กิจกรรมพัฒนาสือ่/ นวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้ 
และวิจัยในชั้นเรียนของ 8 กลุ่มสาระการเรยีนรู้ และครูทกุคนได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครู 
เพื่อน ามาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้   

2. ผลการด าเนินการ
จากการด าเนินงานโครงการ/ กิจกรรมอย่างหลากหลาย เพื่อพัฒนาให้ครูมีการจัดการเรียนการสอน

ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งผลให้ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ย 4.65 อยูใ่นระดับ ยอด
เยี่ยม 

ทั้งนี้มีผลการด าเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่างๆ ดังนี้ 
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2.1 ผลการด าเนนิการตามมาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั 

ประเดน็พิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนนิงาน/ หลักฐาน/ เอกสาร
เชิงประจักษ ์

ระดับ
คุณภาพ 

3.1  จัดการเรียนรู ้
ผ่านกระบวนการคิด 
และปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

ตัวชี้วัดที่ 22 ครรู้อยละ 84 
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ให้โอกาสนักเรียน  
ลงมือศึกษาค้นคว้าด้วยการ
ปฏิบัติจริง แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
สื่อสารและน าเสนอผลการศกึษา
ด้วยตนเอง 

22. ครรู้อยละ 89.82 จัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) ให้โอกาส
นักเรียน ลงมือศึกษาค้นคว้าด้วยการ
ปฏิบัติจริง แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สื่อสาร
และน าเสนอผลการศึกษาด้วยตนเอง  
และจากผลการประเมินประเด็น
พิจารณาที่ 3.1  มีคะแนนเฉลี่ย 4.75 
ซึ่งอยู่ในระดับยอดเยี่ยม (สรุปผลการ
ประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ปีการศกึษา 2567 ของ
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการจัด
การศึกษาภายในสถานศึกษา, 
แผนการจัดการเรียนรู้, รายงานผล 
การนิเทศครู ปกีารศึกษา 2567 และ
รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่รายบุคคล) 

5 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

ตัวชี้วัดที่ 23 ครรู้อยละ 84 
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับตัวชี้วัด 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

23. ครรู้อยละ 95.22 ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่นที่สอดคล้องกับตัวชี้วัดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และจากผลการประเมิน
ประเด็นพิจารณาที่ 3.2  มีคะแนนเฉลี่ย 
4.75 ซึ่งอยู่ในระดับยอดเยี่ยม (สรุปผล
การประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการ
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็
ส าคัญ ปีการศกึษา 2567 ของ
คณะกรรมการประเมินคุณภาพการจัด
การศึกษาภายในสถานศึกษา, 
แผนการจัดการเรียนรู้, รายงานผลการ
นิเทศภายใน ปีการศึกษา 2567, และ
รายงานผลการปฏิบัติหน้าที่รายบุคคล) 

5 
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ประเดน็พิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนนิงาน/ หลักฐาน/ เอกสาร
เชิงประจักษ ์

ระดับ
คุณภาพ 

3.3 มกีารบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 

ตัวชี้วัดที่ 24 ครูร้อยละ 84 
สร้างบรรยากาศในการเรียนรู ้
ทั้งในและนอกห้องเรียน  
ได้เป็นอย่างดี มีปฏิสัมพันธ ์
เชิงบวก ส่งผลให้นักเรียน 
รักการเรียนรู้ 

24. ครรู้อยละ 90.65 สร้างบรรยากาศ
ในการเรียนรู้ทัง้ในและนอกหอ้งเรียน 
ได้เป็นอย่างดี มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก 
ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้ และจาก
ผลการประเมนิประเด็นพิจารณาที่ 3.3  
มีคะแนนเฉลี่ย 4.50 ซึ่งอยู่ในระดับดี
เลิศ (สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ปีการศึกษา 2567 
ของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการ
จัดการศึกษาภายในสถานศึกษา,
แผนการจัดการเรียนรู้, รายงานผล 
การนิเทศภายใน ปีการศึกษา 2567) 

4 

3.4  ตรวจสอบ 
และประเมินนกัเรียน 
อย่างเป็นระบบและน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

ตัวชี้วัดที่ 25 ครูร้อยละ 100  
มีเครื่องมือวัดผลและวิธีการ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับ 
เป้าหมายของการเรียนรู้ 
และจัดท าข้อมลูการวัดผล 
ประเมินผลและสรุปผลการ
จดัการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

25. ครรู้อยละ 100 มีเครื่องมือวัดผล
และวิธีการประเมินผลที่เหมาะสม 
กับ เป้าหมายของการเรียนรู้และจัดท า
ข้อมูลการวัดผล ประเมินผลและสรุปผล
การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ และ
จากผลการประเมินประเด็นพิจารณาที่ 
3.4  มีคะแนนเฉลี่ย 4.75 ซึ่งอยูใ่น
ระดับยอดเยี่ยม (สรุปผลการประเมิน
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ปี
การศึกษา 2567 ของคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา
ภายในสถานศึกษา, รายงานผลการ
นิเทศครู และรายงานผลการปฏิบัติ
หน้าที่รายบุคคล  
ปีการศึกษา 2567)  

5 
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ประเดน็พิจารณา เป้าหมาย (ตัวชี้วัด) ผลการด าเนนิงาน/ หลักฐาน/ เอกสาร
เชิงประจักษ ์

ระดับ
คุณภาพ 

3.5  มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ขอ้มูล
สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัด 
การเรียนรู ้

ตัวชี้วัดที่ 26 ครูร้อยละ 100  
ร่วมประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ทั้งภายในและนอกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้และภายใน 
และภายนอกสถานศึกษา 
เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู ้

26. ครรู้อยละ 100 รว่มประชุม
แลกเปลี่ยนเรยีนรู้ทั้งภายในและนอก
กลุ่มสาระการเรียนรู้และภายใน 
และภายนอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนา 
การจัดการเรียนรู้ และจากผลการ
ประเมินประเด็นพิจารณาที่ 3.5  มี
คะแนนเฉลี่ย 4.50 ซึ่งอยู่ในระดับดีเลิศ
(สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ปีการศึกษา 2567 
ของคณะกรรมการประเมินคุณภาพการ
จัดการศึกษาภายในสถานศึกษา, 
รายงานPLC ของครู ปีการศึกษา 2567) 

4 

คะแนนเฉลี่ย 4.65 5 

3. จุดเด่น

ครูทุกกลุม่สาระการเรียนรู้มีแผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ที่เน้นผู้เรียนมสี่วนร่วม 
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  และครูทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ใช้สื่อ เทคโนโลยีสาสนเทศในการจัดการเรียนรู้ 

4. จุดควรพัฒนา/แนวทางพัฒนา
โรงเรียนควรจัดกิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ

และ ส่งเสริมครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สร้างนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning รวมทั้ง
ส่งเสริมครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ใช้แห่ลงเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน สอดแทรกหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 2:3:4:3:4 , ศตวรรษที่ 21 การอ่าน การเขียน และการคิดเลข ,หลักสูตรท้องถิ่นและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นบูรณาการในการจัดการเรียนรู้
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
ปีการศึกษา  2567 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคณุภาพ 
        มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ
2) มคีวามสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  
3) มคีวามสามารถในการสร้างนวัตกรรม
4) มคีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
5) มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
6) มคีวามรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ

   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม

ดีเลิศ 

     มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
            2.1 มีเป้าหมาย วิสยัทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
            2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
            2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและ ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
           2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
            2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
อย่างมีคุณภาพ 
            2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนก ารบริหารจัดการ 
และการเรียนรู ้

ดีเลิศ 

     มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั 
            3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้   
            3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
            3.3. มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
            3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
            3.5 มีการแลกเปลีย่นเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง 
การจัดการเรียนรู ้

ยอดเยี่ยม 

สรุปภาพรวม ดีเลศิ 
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ส่วนที่ 3  สรุปผล  แนวทางการพัฒนา และความต้องการช่วยเหลือ 
 

 จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้โรงเรียนจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับด ีทั้งนี้
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดบัดเีลิศ  มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
อยู่ในระดับดีเลิศ และมาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวม พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคต 
และความต้องการการช่วยเหลือ ได้ดังนี้ 
 
1.  สรุปผลการประเมินในภาพรวม 
 ผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษาอยูใ่นระดับ ดเีลศิ 
 1)  ผลประเมินมาตรฐานคุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับดเีลิศ 
 โรงเรียนก าหนดให้ผู้เรียนมีวสิัยทัศน์ พันธกจิ นโยบาย จุดเน้น เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งทางด้าน
ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนตามแผนกลยุทธ์ อย่างชัดเจน ท าให้
พัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและคุณลักษณะพึงประสงค์ตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
นอกจากนี้โรงเรียนยังส่งเสริมครูทุกกลุม่สาระการเรียนรู้จัดกิจกรรมการเรยีนรู้และสร้างนวัตกรรมในการ
จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนมีผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการและสอดแทรกคณุธรรม 
จริยธรรม รวมทั้งโรงเรียนได้มีการจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างประสบการและศักยภาพให้ผู้เรียน 
มีคุณภาพและส่งเสริมด้านวิชาการของผู้เรียนให้บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

 2)  ผลประเมินมาตรฐานกระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับดีเลิศ  โดยโรงเรียน 
มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน ์และพันธกิจ มีการวางแผน และด าเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหาร 
และการจัดการศึกษามีความเหมาะสม  มีการด าเนินงานตามแผน ก ากับ ติดตามและประเมินผล 
การด าเนินงาน และการปรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง และเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

 3)  ผลประเมนิมาตรฐานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญมผีลประเมิน 
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม โดยมีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้หลากหลาย 
ผู้เรียนสามารถสรุปองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ พัฒนากิจกรรมการเรียนรูท้ี่
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดเป็นรายบุคคล มีกจิกรรมเชื่อมโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น  
มีการตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  มีโครงการ กิจกรรมที่หลากหลาย  
เพื่อพัฒนาครู และนักเรียน  
2.  จุดเด่น 
 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลาย
วิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อใหทุ้กฝ่ายมีส่วนร่วม 
ในการก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
อย่างต่อเนื่อง ท าให้โรงเรียนได้รับรางวัล ได้แก่  โรงเรียนได้รับรางวัล รักษามาตรฐานพร้อมเป็นต้นแบบระดับ
เงินประเภทชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา จากทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตน์ราชกัลยาศิริวัฒนา
พรรณวดี และคุณครูและนักเรียน ได้รับรางวัลผู้พัฒนาโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ "เยาวชนไทย ท าดี 
ถวายในหลวง" ปีที่ 18 ปีการศึกษา 2567 (ระดับประเทศ)  
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3. จุดที่ควรพฒันา
จุดที่ควรพัฒนามากที่สุดคือ นักเรียนร้อยละ 75.86  มีความสามารถในการคิดค านวณอยู่ในระดบั

ผ่านตามเกณฑ์ ของสถานศึกษา และนักเรียนร้อยละ 78.46 มีความสามารถในการอ่าน การเขียนและการ
สื่อสาร ภาษาอังกฤษอยู่ในระดับผ่านตามเกณฑ์ของสถานศึกษา ซึ่งไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศกึษา
ก าหนด แนวทางพัฒนาคือโรงเรียนมีแผนปฏิบัติงานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้าน คณิตศาสตร์  
และ ภาษาต่างประเทศ รวมทัง้จัดโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพื่อให้นักเรียนผ่านตามเกณฑ์
ประเมินของสถานศึกษาก าหนด  
4. แนวทางการพัฒนาในอนาคต

สิ่งที่ต้องพัฒนาต่อไป  ได้แก่ ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์ และรายวิชา
ภาษาต่างประเทศ ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด ซึ่งโรงเรียนต้องพัฒนาอย่างเร่งด่วน โดยโรงเรียน
จะจัดให้มีการจัดโครงการ/กิจกรรม ในการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนในรายวิชาดังกล่าว 
รวมทั้งส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning  
มีการใช้แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย มีการวัดผลประเมินผลเชิงประจักษ์ การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรยีน 
ในการพัฒนาตนเอง การติดตาม และการให้ความช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของนักเรียนเป็นรายบุคคล  
รวมทั้งต้องจัดกิจกรรมส่งเสรมินิสัยรักการอา่นและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้และสื่อต่างๆ 
และส่งเสริมใหค้รูท าวิจัยเพื่อแก้ปัญหาในช้ันเรียน รวมทั้งส่งเสริมการจัดการเรียนซ่อมเสริมใหก้ับผู้เรยีน  
และจัดให้มีการสอนเสริมให้กับผู้เรียนที่มีศักยภาพในการเรียนเพื่อส่งผลให้คะแนนเฉลี่ยผลสมัฤทธิ ์
ทางการเรียนให้มีค่าการพัฒนาการเพิ่มขึ้น 

แผนการด าเนินงานเพื่อยกระดับคุณภาพ  
ด้านคณุภาพผูเ้รียน 
แผนปฏิบัติงานที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ 

ภาษาต่างประเทศ 
แผนปฏิบัติงานที่ 2 ยกระดับผลสัมฤทธ์ิการทดสอบขั้นพื้นฐานระดับชาติ  
แผนปฏิบัติงานที่ 3 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
แผนปฏิบัติงานที่ 1 โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา 
แผนปฏิบัติงานที่ 2 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเปน็ส าคัญ  
แผนปฏิบัติงานที่ 1 พัฒนาครูและบุคลากรในการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียน 

เป็นส าคัญ 
แผนปฏิบัติงานที่ 2 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และสร้างนวัตกรรมในการจัด 

การเรียนรู้แบบ Active Learning 
5. ความต้องการการช่วยเหลือ

การนิเทศก ากับติดตามอย่างต่อเนื่องจากหน่วยงานต้นสังกัดอย่างเป็นกัลยาณมิตร 
และให้ค าแนะน า ช่วยเหลืองานด้านวิชาการ และข้อมูลตา่งๆ ทางการศึกษาที่ผ่านการวิเคราะห์ของต้นสังกัด
เพื่อน ามาเป็นแนวทางในการพัฒนาต่อไป 
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ส่วนที่  4  ภาคผนวก 

 ประกาศใชม้าตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา/ก าหนดค่าเป้าหมาย
 แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
 ค าสั่งแต่งตัง้คณะท างานการเขียนรายงานประจ าปีของสถานศึกษา
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการเขียนรายงานประจ าปีของสถานศึกษา
 แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินการตามมาตรฐานการศึกษา และรายงานผลการด าเนินงาน

ตามมาตรฐานของสถานศึกษา
 ผลงานของสถานศึกษา



ประกาศโรงเรียนทุ่งทรายวิทยา 
เรื่อง  การก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖7 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.๒๕๔๕  

มาตรา  ๙ (๓)  ได้ก าหนดการจัดระบบ  โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง  
คือมีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทและมาตรา ๔๘ 
ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกัน
คุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดท ารายงาน
ประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือเป็นการรองรับการประกันคุณภาพภายนอก  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๙ (๓)  มาตรา  ๔๘  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ.๒๕๔๒  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.๒๕๔๕  กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ.๒๕๖๑  และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  เมื่อวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑  นโยบาย การปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์อย่างชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทย 
และการศึกษาไทยในอนาคตและนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพภายในและภายนอก
ทุกระดับก่อนมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป รวมทั้งอัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนทุ่งทรายวิทยา ในการประชุมครั้งที่  2/๒๕๖7  เมื่อวันที่  23  
เดือน พฤษภาคม  พ.ศ.๒๕๖7 และมีส่วนร่วมของผู้ที่เกี่ยวข้อง  ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  ผู้ปกครอง 
และประชาชนในชุมชนให้มีความเหมาะสมและสอดคล้อง  จึงประกาศก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๖๖   
ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  เพ่ือเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา การประเมิน
คุณภาพภายในและเพ่ือใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับการส่งเสริมและก ากับดูแลในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  การตรวจสอบ การประเมินผลและการประกันคุณภาพทางการศึกษาให้บรรลุความส าเร็จตาม
เป้าหมายที่ก าหนดตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้  

ประกาศ  ณ  วันที่  24  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ.๒๕๖7 

 (นายณัฐปกรณ์  เอ่ียมแดง) 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งทรายวิทยา 



เอกสารแนบท้ายประกาศการก าหนดค่าเป้าหมาย โรงเรียนทุ่งทรายวิทยา 
เรื่อง  การก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา  ๒๕๖7 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย 
(ระดับคุณภาพ) 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของนักเรียน 
       ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของนักเรียน  

  …………๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนกัเรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
สรุปผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 



 
 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา  ๒๕๖7 

 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของนักเรียน 
 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของนักเรียน 
  ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ 
   ตัวชี้วัดที่ ๑ นักเรียนร้อยละ ๘4 มีความสามารถในการอ่าน การเขียนและการสื่อสาร 
ภาษาไทยอยู่ในระดับผ่านตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
   ตัวชี้วัดที่ ๒ นักเรียนร้อยละ ๘4 มีความสามารถในการอ่าน การเขียนและการสื่อสาร 
ภาษาอังกฤษอยู่ในระดับผ่านตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
   ตัวชี้วัดที่ ๓ นักเรียนร้อยละ ๘4 มีความสามารถในการคิดค านวณอยู่ในระดับผ่านตามเกณฑ์
ของสถานศึกษา 
  ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
   ตัวชี้วัดที่ ๔ นักเรียนร้อยละ ๘4 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี วิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอยู่ในระดับผ่านตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
  ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
   ตัวชี้วัดที่ ๕ นักเรียนร้อยละ ๘4 มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรม ในระดับผ่าน
ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
  ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   ตัวชี้วัดที่ ๖ นักเรียนร้อยละ ๘4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองได้อย่างเหมาะสมและปลอดภัย ในระดับผ่านตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 
  ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   ตัวชี้วัดที่ ๗ นักเรียนร้อยละ 75 มีผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชาภาษาไทย ๒.๐๐ ขึ้นไป 
   ตัวชี้วัดที่ 8 นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชาคณิตศาสตร์ ๒.๐๐ ขึ้นไป 
   ตัวชี้วัดที่ 9 นักเรียนร้อยละ 75 มีผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
           ๒.๐๐ ขึ้นไป 
   ตัวชี้วัดที่ 10 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชาสังคมศึกษา ๒.๐๐ ขึ้นไป 
   ตัวชี้วัดที่ 11 นักเรียนร้อยละ 85 มีผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชาสุขศึกษาพละศึกษา ๒.๐๐ ขึ้นไป 
   ตัวชี้วัดที่ 12 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชาศิลปะ ๒.๐๐ ขึ้นไป 
   ตัวชี้วัดที่ 13 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชาการงานอาชีพ ๒.๐๐ ขึ้นไป 
   ตัวชี้วัดที่ 14 นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการเรียนเฉลี่ยรายวิชาภาษาต่างประเทศ ๒.๐๐ ขึ้นไป 
   ตัวชี้วัดที่ 15 นักเรียนร้อยละ ๙๕ มีผลการเรียนผ่านเกณฑ์การวัดและประเมินผล ตามระเบียบ
การวัดและประเมินผลการเรียนที่สถานศึกษาก าหนด 
  ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
   ตัวชี้วัดที่ 16 นักเรียนร้อยละ ๘3 มีความรู้และมีทักษะพ้ืนฐานในงานอาชีพอย่างน้อย 
๑ อาชีพ 
   ตัวชี้วัดที่ ๑7 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ร้อยละ ๘3 
ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
 
 



1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี ตามที่สถานศึกษาก าหนด

ตัวชี้วัดที่ 18 นักเรียนร้อยละ 84 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีในระดับดีขึ้นไป 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความ เป็นไทย

ตัวชี้วัดที่ 19 นักเรียนร้อยละ 84 มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความ เป็นไทยในระดับดีขึ้นไป 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน ความแตกต่างและหลากหลาย

 ตัวชี้วัดที่ 20 นักเรียนร้อยละ 84 มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน ความแตกต่างและ
หลากหลายในระดับดีขึ้นไป 

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิต สังคม
ตัวชี้วัดที่ 21 นักเรียนร้อยละ 84 มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิต สังคมในระดับดีขึ้นไป 
ตัวชี้วัดที่ 22 นักเรียนร้อยละ 84 ไม่ยุ่งเก่ียวกับสารเสพติดให้โทษทุกชนิด 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 ตัวชี้วัดที่ 1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับ บริบท 

ของสถานศึกษา นโยบายของรัฐบาลและหน่วยงานต้นสังกัด สามารถปฏิบัติได้จริง 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 ตัวชี้วัดที่ 2 มีรูปแบบ แนวคิด นวัตกรรมบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ส่งผล 

ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่ได้ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จไว้ 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพนักเรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 

ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 ตัวชี้วัดที่ 3 มีการด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพนักเรียนรอบด้านตามหลักสูตร 

สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 ตัวชี้วัดที่ 4 ครทูุกคนได้รับการพัฒนาครบ ๔ ด้าน ได้แก่ ด้านการใช้ภาษาไทย เพ่ือการสื่อสาร  

ด้านการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ด้านการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาและ ด้านสมรรถนะทางวิชาชีพ
ครู ความรอบรู้ในเนื้อหาวิชาและวิธีการจัดการเรียนรู้ 

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 ตัวชี้วัดที่ 5 มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

อย่างมีคุณภาพ 
๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ตัวชี้วัดที่ 6 มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัด 
การเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนกัเรียนเป็นส าคัญ 

๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 ตัวชี้วัดที่ 1 ครทูุกคนมีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ให้โอกาสนักเรียน ลงมือศึกษา

ค้นคว้าด้วยการปฏิบัติจริง แลกเปลี่ยนเรียนรู้ สื่อสารและน าเสนอผลการศึกษาด้วยตนเอง 
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 ตัวชี้วัดที่ 2 ครทูุกคนมีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา ท้องถิ่น     

ที่สอดคล้องกับตัวชี้วัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 



๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ตัวชี้วัดที่ 3 ครทูุกคนมีการสร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน ได้เป็นอย่างดี 

มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ส่งผลให้นักเรียนรักการเรียนรู้ 
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินนักเรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนานักเรียน 
 ตัวชี้วัดที่ 4 ครทูุกคนมีการใช้เครื่องมือวัดผลและวิธีการประเมินผลที่เหมาะสมกับ เป้าหมาย 

ของการเรียนรู้และจัดท าข้อมูลการวัดผล ประเมินผลและสรุปผลการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 ตัวชี้วัดที่ 5 ครทูุกคนมีการร่วมประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งภายในและนอกกลุ่มสาระการเรียนรู้

และภายในและภายนอกสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

เกณฑ์การวัดและประเมินมาตรฐาน 

ประเด็นพิจารณา/ตัวช้ีวัด ระดับคุณภาพ แปลคุณภาพ 
ทุกประเด็นพิจารณา/ตัวชี้วัดสูงกว่าเป้าหมาย มีพัฒนาการ 
และมีนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่าง 

5 ยอดเยี่ยม 

ทุกประเด็นพิจารณา/ตัวชี้วัดสูงกว่าเป้าหมาย มีพัฒนาการ 4 ดีเลิศ 
ทุกประเด็นพิจารณา/ตัวชี้วัดเป็นไปตามเป้าหมาย 3 ดี 
ประเด็นพิจารณา/ตัวชี้วัดร้อยละ 60 ขึ้นไปเป็นไปตาม
เป้าหมาย 

2 ปานกลาง 

ประเด็นพิจารณา/ตัวชี้วัดต่ ากว่าร้อยละ 60 เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

1 ก าลังพัฒนา 

สรุปภาพรวมผลการประเมินมาตรฐานใช้สถิติฐานนิยม (Mode) 



ค ำสั่งโรงเรียนทุ่งทรำยวิทยำ 
ที่ 058 / 2568 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรรวบรวมข้อมูลและจัดท ำรำยงำนประจ ำปีของสถำนศึกษำ (SAR) 
ปีกำรศึกษำ 2567 

...........................................................................................................................  
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2562 ข้อ 3 ที่ระบุให้สถานศึกษา 

แต่ละแห่ง จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษา 
ของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการ ระทรวง
ศึกษาธิการประกาศก าหนดพร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบ คุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาติดตามผลการด าเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดส่งรายงาน
ผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี  

เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 39 แห่งพระราช
บัญญัติระเบียบบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 และมาตรา 27 (1) แห่งพระราชบัญญัติ 
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 โรงเรียนทุ่งทรายวิทยา จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการ
รวบรวมข้อมูลและจัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา (SAR)  ปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 

๑. คณะกรรมกำรฝ่ำยอ ำนวยกำร 
๑.๑ นายณัฐปกรณ์  เอ่ียมแดง  ประธานกรรมการ 
๑.๒ นางกรชวัล  เข็มศร รองประธานกรรมการ 
๑.๓  นายสัณห์ชัย  สิริปิยานนท์ กรรมการ 
๑.๔ นายวิษณุ เตียวสุวรรณ   กรรมการ 
๑.๕ นายสมศักดิ์  เกตุมี  กรรมการ 
1.6 นางอรรจน์ชญาณ์  ชัยเจริญวงษ์ กรรมการ 
1.7 นายสุรชัย  เดชอุ้ม กรรมการ 
1.8 นางศิวพร  ทิมาสาร  กรรมการ 
๑.9  นายจักรภัทร  พูลเขตรกิจ กรรมการ 
๑.10 นางวัสสา  ประวะเสนัง  กรรมการและเลขานุการ 

หน้ำที ่ ให้ค าปรึกษา อ านวยความสะดวก และก ากับติดตามการรวบรวมข้อมูลและจัดท ารายงานประจ าปี 
ของสถานศึกษา (SAR)  ปีการศึกษา 2567 ให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

2. คณะกรรมกำรรวบข้อมูลพื้นฐำนของโรงเรียน
2.1 นายเกริกพล  มะลิต้น  ประธานกรรมการ 
2.2 นางนรินทร์  อิดฐี กรรมการ 
2.3 นางสาวภัคดิ์ชามน  จันทร์สุข กรรมการ 
2.4 นายพัสกร  พวงไธสง  กรรมการและเลขานุการ 



หน้ำที ่ รวบรวมข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน ที่เกี่ยวกับข้อมูลพื้นฐาน ข้อมูลทั่วไป ข้อมูลผู้บริหาร 
ข้อมูลนักเรียน ข้อมูลครูและบุคลากร ข้อมูลอาคารสถานที่ ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ผลงานดีเด่น ผลการประเมินคุณภาพภายในรอบที่ผ่านมา ผลการประเมินคุณภาพภายนอกที่ผ่านมา 
และข้อเสนอแนะจากผลประเมินคุณภาพภายในและภายนอก ด าเนินการจัดเป็นข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็น
ระบบ 

3. คณะกรรมกำรมำตรฐำนท่ี 1 คุณภำพของผู้เรียน
2.1 นางสาวนิติกรณ์  มาลา  ประธานกรรมการ 
2.2 นางกฤษณา  มาเลิศ  กรรมการ 
2.3 นางสาวนิตยา  โพธิ์ศิริ  กรรมการ 
2.4 นางสุภาภรณ์  เกตุมี  กรรมการ 
2.5 นางสาวสุพรรณษา  คอง กรรมการและเลขานุการ 

หน้ำที ่ 1) รวบรวมข้อมูล สารสนเทศจากการด าเนินงานของสถานศึกษา ได้แก่ ผลการจัด 
การเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา และผลการด าเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมที่ครอบคลุมมาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของผู้เรียน  

2) ออกแบบการน าเสนอข้อมูลสารสนเทศท่ีรวบรวมไว้ตามมาตรฐานที่รับผิดชอบ
3) วิเคราะห์ แปลผล และสรุปผลการด าเนินงานในภาพรวมตามมาตรฐานที่รับผิดชอบ
4) จัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา (SAR) ตามมาตรฐานที่รับผิดชอบ

4. คณะกรรมกำรมำตรฐำนท่ี ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร
4.1 นางวัสสา  ประวะเสนัง  ประธานกรรมการ 
4.2. นางสาวภัทรมนัส  เหล่าทรัพย์  กรรมการ 
4.3 นางสาวนภัสกร  แก้วบัวดี กรรมการ 
4.4  นางสาวจิรัชญา  กองสุข กรรมการ 
4.5 นายมานัด  ค าด า กรรมการ 
4.6  นายปวรวุฒิ  แก้วมา  กรรมการ 
4.7 นางสาวนภาพร  อนุสรณ์ประดิษฐ์ กรรมการและเลขานุการ 

หน้ำที ่ 1) รวบรวมข้อมูล สารสนเทศจากการด าเนินงานของสถานศึกษา และผลการด าเนินงาน
ตามโครงการ/กิจกรรมที่ครอบคลุมมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

2) ออกแบบการน าเสนอข้อมูลสารสนเทศท่ีรวบรวมไว้ตามมาตรฐานที่รับผิดชอบ
3) วิเคราะห์ แปลผล และสรุปผลการด าเนินงานในภาพรวมตามมาตรฐานที่รับผิดชอบ
4) จัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา (SAR) ตามมาตรฐานที่รับผิดชอบ

5. คณะกรรมกำรมำตรฐำนท่ี 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นนักเรียน
เป็นส ำคัญ 

5.1  นายสมศักดิ์  เกตุมี  ประธานกรรมการ 
 5.๒ นางสาววาสฏิฐี  โควาบุญพิทักษ์ กรรมการ  
5.3 นางสาวนันทนัช  เอกภูธร กรรมการ  
5.4 นางสาวกานดา  ธิชากรณ์ กรรมการและเลขานุการ 



หน้ำที ่ 1) รวบรวมข้อมูล สารสนเทศจากการด าเนินงานของสถานศึกษา และผลการด าเนินงาน
ตามโครงการ/กิจกรรมที่ครอบคลุมมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียน 
เป็นส าคัญ 

2) ออกแบบการน าเสนอข้อมูลสารสนเทศท่ีรวบรวมไว้ตามมาตรฐานที่รับผิดชอบ
3) วิเคราะห์ แปลผล และสรุปผลการด าเนินงานในภาพรวมตามมาตรฐานที่รับผิดชอบ
4) จัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา (SAR) ตามมาตรฐานที่รับผิดชอบ

6. คณะกรรมกำรจัดท ำเล่มรำยงำน
6.1 นางวัสสา  ประวะเสนัง ประธานกรรมการ 
6.2 นางสาวนิติกรณ์  มาลา กรรมการ 
6.3 นางสาวสุพรรษา  คอง กรรมการและเลขานุการ 

หน้ำที่   1) รวบรวมข้อมูลทุกมาตรฐานเป็นเล่มเดียวกัน 
2) ตรวจทานความถูกต้องในการใช้ภาษาและการเขียนรายงานประจ าปีของสถานศึกษา
3) จัดท าเล่มรายงานเสนอต่อผู้บริหารและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ให้ความเห็นชอบ 
4) น าส่งในระบบ E-SAR รายงานหน่วยงานต้นสังกัด และเผยแพร่ต่อสาธารณชน ภายใน

วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 

ทั้งนี้ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งหน้าที่ได้ด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมายและปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์ และบังเกิดผลดีกับทางราชการต่อไป 

สั่ง  ณ  วันที่ 11 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖8 

(นายณัฐปกรณ์ เอ่ียมแดง) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งทรายวิทยา 



๑ 

ค ำสั่งโรงเรียนทุ่งทรำยวิทยำ 
ที่ 057 / ๒๕๖8 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2567 
............................................................................................................................. ..................... 

 ตามท่ีกฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  
ได้ก าหนดให้สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและจัดท ารายงานประจ าปี  
เพ่ือเป็นกระบวนการติดตามตรวจสอบความก้าวหน้าของการปฏิบัติงานตามแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
รวมถึงการจัดท ารายงานการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาพร้อมทั้งเสนอแนะมาตรการเร่งรัดการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 39 แห่งพระราช
บัญญัติระเบียบบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 และมาตรา 27 (1) แห่งพระราชบัญญัติ 
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 โรงเรียนทุ่งทรายวิทยาจึงขอแต่งตั้ง
คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา และรายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษาประจ าปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 

๑. คณะกรรมกำรฝ่ำยอ ำนวยกำร 
๑.๑ นายณัฐปกรณ์  เอ่ียมแดง ประธานกรรมการ 
๑.๒ นางกรชวัล  เข็มศร  รองประธานกรรมการ 
๑.3  นางสาวนิติกรณ์  มาลา  กรรมการ 
๑.4 นางวัสสา  ประวะเสนัง  กรรมการ 
๑.5 นางสาวสุพรรณษา  คอง กรรมการและเลขานุการ 

หน้ำที ่ ให้ค าปรึกษา อ านวยความสะดวก และประสานงานกับคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 
ของสถานศึกษา เพ่ือให้การด าเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

๒. คณะกรรมกำรประเมินมำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
ตัวช้ีวัดที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 
2.1 นางกรชวัล  เข็มศร   ประธานกรรมการ 
2.2 นางกฤษณา  มาเลิศ  กรรมการ 
2.3 นางแพรวพัฒน์  เหมือนสุวรรณ์ กรรมการ 
2.4 นางสาวนิติกรณ์  มาลา  กรรมการและเลขานุการ 

หน้ำที ่ 1) เตรียมเครื่องมือประเมิน  โดยรวบรวมเครื่องมือประเมินที่เกี่ยวกับนักเรียน  หรือครู  
หรือ ผู้ปกครอง ฯลฯ ให้เป็นฉบับเดียวกัน เพื่อใช้การประเมินเพียงครั้งเดียว แล้วท าให้ได้ข้อมูลตามมาตรฐาน 
และตัวชี้วัด ที่เกี่ยวข้องให้ครบถ้วน  

2) ด าเนินการประเมิน และสรุปผลการประเมินตามมาตรฐาน และตัวชี้วัด ที่เก่ียวข้องกับ
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 



๒ 

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
    ความคิดเห็น และแก้ปัญหา   
๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา        
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

3. คณะกรรมกำรประเมินมำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน
ตัวช้ีวัดที่ 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
3.1 นายจักรภัทร  พูลเขตรกิจ ประธานกรรมการ 
3.2 นางสาวปรียวัลย์  สูงสันเขตต์ กรรมการ 
3.3 นางสาวป้างรีรัตน์  หว่างวรกิจ กรรมการ 
3.4 นางสาวสุพรรณษา  คอง กรรมการและเลขานุการ 

หน้ำที ่ 1) เตรียมเครื่องมือประเมิน  โดยรวบรวมเครื่องมือประเมินที่เก่ียวกับนักเรียน  หรือครู  
หรือ ผู้ปกครอง ฯลฯ ให้เป็นฉบับเดียวกัน เพ่ือใช้การประเมินเพียงครั้งเดียว แล้วท าให้ได้ข้อมูลตามมาตรฐาน 
และตัวชี้วัด ที่เกี่ยวข้องให้ครบถ้วน  

2) ด าเนินการประเมิน และสรุปผลการประเมินตามมาตรฐาน และตัวชี้วัด เกี่ยวข้องกบั
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ตัวชี้วัดที ่๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

4. คณะกรรมกำรมำตรฐำนท่ี ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร
4.1 นายวิษณุ เตียวสุวรรณ  ประธานกรรมการ 
4.2. นางอรรจน์ชญาณ์  ชัยเจริญวงษ์ กรรมการ 
4.3 นายสุรชัย  เดชอุ้ม  กรรมการ 
4.4 นางศิวพร  ทิมาสาร  กรรมการและเลขานุการ 

หน้ำที ่ 1) เตรียมเครื่องมือประเมิน  โดยรวบรวมเครื่องมือประเมินที่เก่ียวกับนักเรียน  หรือครู  
หรือ ผู้ปกครอง ฯลฯ ให้เป็นฉบับเดียวกัน เพื่อใช้การประเมินเพียงครั้งเดียว แล้วท าให้ได้ข้อมูลตามมาตรฐาน 
และตัวชี้วัด ที่เกี่ยวข้องให้ครบถ้วน  

2) ด าเนินการประเมิน และสรุปผลการประเมินตามมาตรฐาน และตัวชี้วัด เกี่ยวข้องกบั
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

   และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนก ารบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 



๓ 

5. คณะกรรมกำรประเมินมำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นนักเรยีน
เป็นส ำคัญ 

4.1 นายสัณห์ชัย  สิริปิยานนท์ ประธานกรรมการ 
4.2 นายสมศักดิ์  เกตุมี  กรรมการ 
4.3 นางสาวภัทรมนัส  เหล่าทรัพย์ กรรมการ 
4.7 นางสาวกานดา  ธิชากรณ์ กรรมการและเลขานุการ 

หน้ำที ่ 1) เตรียมเครื่องมือประเมิน  โดยรวบรวมเครื่องมือประเมินที่เก่ียวกับนักเรียน  หรือครู  
หรือ ผู้ปกครอง ฯลฯ ให้เป็นฉบับเดียวกัน เพ่ือใช้การประเมินเพียงครั้งเดียว แล้วท าให้ได้ข้อมูลตามมาตรฐาน 
และตัวชี้วัด ที่เกี่ยวข้องให้ครบถ้วน  

2) ด าเนินการประเมิน และสรุปผลการประเมินตามมาตรฐาน และตัวชี้วัด เกี่ยวข้องกบั
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ 
       ใช้ในการด าเนินชีวิต  
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๓.๓. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบแลประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ทั้งนี้ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งหน้าที่ได้ด าเนินการตามที่ได้รับมอบหมายและปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์ และบังเกิดผลดีกับทางราชการต่อไป 

สั่ง  ณ  วันที่ 11 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖8 

(นายณัฐปกรณ์ เอ่ียมแดง) 
  ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งทรายวิทยา 




